
SIHI SEADMINE

(CREATION)

Sihi seadmine 
ja strateegiline 

joondatus

Regulaarne 
prioriteetide 

ülevaatus

Paindlik 
kohanemine 
muutustega

Kaasatus ja 
tähenduslikkus

KOOSTÖÖ

(COLLABORATION)

Ühtne ja 
toetav 

meeskonnatöö

Aktiivne 
suhtlemine 

huvigruppidega

Sujuv koostöö 
meeskondade 

vahel

Koostööst 
õppimine 

KULTUUR

(CULTURE)

Kaasav ja 
väärtustav 

töökeskkond

Ehedus ja 
avatud suhtlus

Katsetamine ja 
õppimine

Kuulamine ja 
usaldus

PÜHENDUMUS

(COMMITMENT)

Tasakaal 
eesmärkide ja 
heaolu vahel

Ühised 
tööpõhimõtted

Aus tagasiside 
ja vastutus

Vastutustundlik 
otsustamine

ELLUVIIMINE

(COMPLETION)

Kvaliteet ja 
vastutus

Tunnustamine 
ja tähistamine

Koos 
kasvamine

Ühine 
mõtestamine ja 

õppimine
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